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Сведения об образцах лучших практик органов исполнительной власти по труду субъектов Российской 

Федерации по осуществлению государственного управления в области охраны труда, в 2021 году 

 
№ 

пп 

Субъект 

Российской 

Федерации 

Описание практики 

Документы-ресурсы для 

ознакомления с данной 

практикой 

1 Мероприятия по стимулированию работодателей к улучшению условий труда и внедрению новых принципов обеспечения 

соблюдения трудового законодательства 

1. Белгородская 

область 

Реализация областного межведомственного проекта «Риск-менеджмент как 

долгосрочная инвестиция в безопасный труд», направленный на снижение 

производственного травматизма и профессиональной заболеваемости. Целью 

проекта является организация проведения оценки профессиональных рисков в 

соответствии с требованиями трудового законодательства на предприятиях 

внебюджетного сектора экономики области. 

 

2. Брянская 

область 

В соответствии с Региональным соглашением между Правительством Брянской 

области, Союзом организаций профсоюзов «Федерация профсоюзов Брянской 

области» и Брянской областной Ассоциацией промышленников и 

предпринимателей − Региональным объединением работодателей на 2019˗2021 

годы (действие продлено на 2022 год) Правительством Брянской области при 

предоставлении налоговых льгот, субсидий и иной поддержки предприятиям и 

организациям области учитывается в качестве одного из критериев участие 

работодателей Брянской области в системе социального партнерства. 

https://rabota-

bryanskobl.ru/Documents/Detail/373

44bd5-4971-44f3-9552-

05023422f2e4/ 

3. Воронежская 

область 

В каждом муниципальном районе Воронежской области созданы 

Координационные советы по охране труда. На заседаниях обсуждаются вопросы 

улучшения условий и охраны труда, соблюдения требований охраны труда, 

обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты, проведения 

медицинских осмотров работников, занятых во вредных условиях труда, 

финансирования мероприятий по охране труда в организациях и на предприятиях 

и многие другие вопросы.  

Официальные сайты 

Муниципальных образований 

Воронежской области. 

4. Калужская 

область 

В регионе разработан и реализуется Межведомственный план мероприятий по 

снижению производственного травматизма в организациях Калужской области.  
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№ 

пп 

Субъект 

Российской 

Федерации 

Описание практики 

Документы-ресурсы для 

ознакомления с данной 

практикой 

5-6. 

Курская 

область 

В целях предупреждения производственного травматизма при работах в 

канализационных, водопроводных и газовых колодцах и иных помещениях систем 

водоснабжения и водоотведения, в том числе в замкнутых пространствах, было 

проведено заочное межведомственное совещание под председательством 

заместителя Губернатора Курской области.  

http://kursk.bitrixstage.66bit.ru/resid

ents/page-141241/  

 

Во всех муниципальных образованиях области созданы Координационные советы 

по охране труда, задачей которых является взаимодействие между администрацией 

округа, органами государственного контроля и надзора, органами исполнительной 

власти, работодателями, профсоюзами и иными полномочными представителями 

по созданию здоровых и безопасных условий труда, профилактике 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний. 

Официальные сайты 

Муниципальных образований 

Курской области. 

7-8. 

Липецкая 

область 

С целью привлечения внимания работодателей к вопросам улучшения условий 

систематически осуществляется комплекс мероприятий: в марте 2021 года 

управлением социальной политики Липецкой области совместно с 

представителями Государственной инспекции труда в Липецкой области, при 

участии управления экономического развития Липецкой области проведена 

стратегическая сессия «Жить, учиться и работать в Липецкой области» со 

специалистами муниципальных образований по охране труда.  

 

 

С 1 сентября стартовал месячник по охране труда, в рамках которого Управлением 

социальной политики Липецкой области, Государственной инспекцией труда, ГУ-

Липецкое региональное отделение ФСС РФ, профсоюзами и администрациями 

муниципальных образований проводится комплекс мероприятий, посвященных 

пропаганде здорового образа жизни, профилактики производственного 

травматизма и профессиональной заболеваемости. 

Также один из эффективных инструментов стимулирования работодателей, это 

проведение конкурса «Коллективный договор, эффективность производства - 

основа социально-трудовых прав граждан» 

 

 

http://kursk.bitrixstage.66bit.ru/residents/page-141241/
http://kursk.bitrixstage.66bit.ru/residents/page-141241/
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9-

11. 

Тамбовская 

область 

Разработан и утвержден План мероприятий по снижению травматизма в результате 

несчастных случаев на производстве на 2021-2023 годы, в рамках которого 

органами государственной власти, региональным отделением ФСС РФ, 

профсоюзами, работодателями проводится совместная работа по снижению 

производственного травматизма на территории области. 

 

Решением Тамбовской областной трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений утверждена Типовая программа «нулевого 

травматизма», основной целью которой является сохранение жизни и здоровья 

работников в процессе их трудовой деятельности. По состоянию на 01.01.2022 

количество хозяйствующих субъектов Тамбовской области, принявших и успешно 

реализующих программы «нулевого травматизма», составило 155.  

 

В целях предупреждения несчастных случаев на производстве проводятся 

информационные семинары в муниципальных образованиях области (выездные и в 

онлайн-формате), разработаны и распространены брошюра «Несчастный случай на 

производстве: порядок действий работодателя», буклет «Охрана труда женщин», 

методические рекомендации «Обеспечение безопасности работ в колодцах и иных 

ограниченных (замкнутых) пространствах» и иные.   

 

12. Кабардино-

Балкарская 

Республика 

Проведено 2 заседания республиканской Межведомственной комиссии по охране 

труда Кабардино – Балкарской Республики, на которых были в том числе 

рассмотрены вопросы:  

о выявлении и учете профессиональных заболевании работников организаций и 

учреждений республики Центром профпатологии РКБ г.о. Нальчик.; 

о выполнении Министерством строительства и жилищно – коммунального 

хозяйства КБР мероприятий подпрограммы «Безопасный труд» государственной 

программы Кабардино – Балкарской Республики «Содействие занятости населения 

Кабардино – Балкарской Республики» на 2021 – 2025 годы; 

об опыте работы по охране труда ГУ Отделения Пенсионного Фонда России по 

Кабардино-Балкарской Республике. 
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13-

14. 

Ставропольски

й край 

Краевой смотр-конкурс «Эффективный коллективный договор - основа 

согласования интересов сторон социального партнерства».  

https://minsoc26.ru/social/trud_otnos

h/soc_trud/meropriyatiya2/kraevoy-

konkurs/  

Минсоцзащиты края во взаимодействии с органами местного самоуправления 

проводится работа по информированию контрольно-надзорных органов о 

работодателях, нарушающих требования к обучению руководителей и 

специалистов по охране труда, к проведению специальной оценки условий труда, 

не предоставляющих сведения о состоянии условий и охраны труда. Нарушения 

организационного характера указанными работодателями устранены в полном 

объеме, что подтверждает результативность данного механизма. 

 

15. Республика 

Адыгея 

Разработка и утверждение решением № 5 от 25.06.2020 трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений в Республике Адыгея Плана 

совместных действий сторон социального партнерства и иных заинтересованных 

органов по снижению уровня производственного травматизма в Республике 

Адыгея 

http://www.adygheya.ru/ministers/de

partments/ministerstvo-truda-i-

sotsialnogo-

razvitiya/okhrana/informatsionno/per

edovoy-opyt.php 

16. Республика 

Крым 

Привлечение работодателей к внедрению Концепции Vision Zero («нулевого 

травматизма»). Исполнен План мероприятий по реализации Концепции Vision Zero 

в Республике Крым, обеспечен ежеквартальный мониторинг хода присоединения 

работодателей к данному мировому движению. Представленный на VI 

Всероссийской неделе охраны труда опыт применения Концепции «нулевого 

травматизма» в организациях Республики Крым рекомендован к внедрению в 

других субъектах Российской Федерации. 

На сайте Министерства размещены рекомендации: по внедрению программы 

«нулевого» травматизма в организациях; по применению Концепции в 

действующей системе управления охраной труда. 

 

 

 

 

https://mtrud.rk.gov.ru/ru/structure/2

020_01_13_16_10_kontseptsiia_nule

vogo_travmatizma  

https://mtrud.rk.gov.ru/document/sho

w/68  

https://mtrud.rk.gov.ru/article/show/

2021_06_24_17_50_sostoialos_zase

danie_respublikanskoi_trekhstoronne

i_komissii_po_regulirovaniiu_sotsial

no_trudovykh_otnoshenii  

http://trkmillet.ru/program-

episode/gost-saba-leonid-

mikhalevskiy-28-04-21/  

https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/soc_trud/meropriyatiya2/kraevoy-konkurs/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/soc_trud/meropriyatiya2/kraevoy-konkurs/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/soc_trud/meropriyatiya2/kraevoy-konkurs/
https://mtrud.rk.gov.ru/ru/structure/2020_01_13_16_10_kontseptsiia_nulevogo_travmatizma
https://mtrud.rk.gov.ru/ru/structure/2020_01_13_16_10_kontseptsiia_nulevogo_travmatizma
https://mtrud.rk.gov.ru/ru/structure/2020_01_13_16_10_kontseptsiia_nulevogo_travmatizma
https://mtrud.rk.gov.ru/document/show/68
https://mtrud.rk.gov.ru/document/show/68
https://mtrud.rk.gov.ru/article/show/2021_06_24_17_50_sostoialos_zasedanie_respublikanskoi_trekhstoronnei_komissii_po_regulirovaniiu_sotsialno_trudovykh_otnoshenii
https://mtrud.rk.gov.ru/article/show/2021_06_24_17_50_sostoialos_zasedanie_respublikanskoi_trekhstoronnei_komissii_po_regulirovaniiu_sotsialno_trudovykh_otnoshenii
https://mtrud.rk.gov.ru/article/show/2021_06_24_17_50_sostoialos_zasedanie_respublikanskoi_trekhstoronnei_komissii_po_regulirovaniiu_sotsialno_trudovykh_otnoshenii
https://mtrud.rk.gov.ru/article/show/2021_06_24_17_50_sostoialos_zasedanie_respublikanskoi_trekhstoronnei_komissii_po_regulirovaniiu_sotsialno_trudovykh_otnoshenii
https://mtrud.rk.gov.ru/article/show/2021_06_24_17_50_sostoialos_zasedanie_respublikanskoi_trekhstoronnei_komissii_po_regulirovaniiu_sotsialno_trudovykh_otnoshenii
http://trkmillet.ru/program-episode/gost-saba-leonid-mikhalevskiy-28-04-21/
http://trkmillet.ru/program-episode/gost-saba-leonid-mikhalevskiy-28-04-21/
http://trkmillet.ru/program-episode/gost-saba-leonid-mikhalevskiy-28-04-21/
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№ 

пп 

Субъект 

Российской 

Федерации 

Описание практики 

Документы-ресурсы для 

ознакомления с данной 

практикой 

17. Нижегородская 

область 

Содействие внедрению основных принципов концепции «нулевого» травматизма у 

работодателей основных видов экономической деятельности в целях 

совершенствования принципов управления охраной труда на основе золотых 

правил Концепции VISION ZERO (программа «нулевого» травматизма). 

https://czn.government-

nnov.ru/activity/2023/  

18. Республика 

Башкортостан 

В связи с острой проблемой ежегодного роста смертности работников от 

естественных причин в апреле 2021 года решением МВК была утверждена 

Программа по снижению риска смерти от общих заболеваний на рабочих местах, 

разработанная по заказу Министерства семьи и труда Республики Башкортостан и 

рекомендованная к внедрению в организациях республики 

https://mintrud.bashkortostan.ru/uplo

ad/uf/d83/kcp5vzslgm9qv97jjbzp8kh

6570br7rj/Programma-Profilaktiki-

vnezapnoy-smerti.pdf  

https://www.youtube.com/watch?v=

yzy3sLz7dIU  

19. Свердловская 

область 

В ходе заседаний Правительственной Комиссии Свердловской области по 

вопросам охраны труда (далее - Комиссия) члены Комиссии знакомятся с 

действующей в организациях системой управления охраной труда, позволяющей 

сократить до минимума профессиональные риски.  

С целью распространения в организациях, осуществляющих деятельность на 

территории Свердловской области, положительного опыта, информация об 

организации системы управления охраной труда  группы компаний «Роснефть» 

направлена исполнительным органам государственной власти Свердловской 

области, Региональному объединению работодателей «Свердловский областной 

Союз промышленников и предпринимателей» и Федерации профсоюзов 

Свердловской области, а также размещена на официальных сайтах 

исполнительных органов государственной власти Свердловской области. 

 

20. Республика 

Тыва 

В рамках региональной программы Республики Тыва «Укрепление общественного 

здоровья Республики Тыва» предусмотрены мероприятия по организации и 

проведения профилактических мероприятий, направленных на формирование 

здорового образа жизни среди населения: акций, флеш-мобов, тематических часов, 

игровых программ, викторин, «островков здоровья», а также по организации 

утренней зарядки в трудовых коллективах и для населения республики 

 

https://minzdravtuva.ru/проектный-

офис/«лучшие-практики,-

республика-тыва,-17-регион,-

создано-08-11-2021г-,-

национальный-проект-

«здравоохранение».html  

https://czn.government-nnov.ru/activity/2023/
https://czn.government-nnov.ru/activity/2023/
https://mintrud.bashkortostan.ru/upload/uf/d83/kcp5vzslgm9qv97jjbzp8kh6570br7rj/Programma-Profilaktiki-vnezapnoy-smerti.pdf
https://mintrud.bashkortostan.ru/upload/uf/d83/kcp5vzslgm9qv97jjbzp8kh6570br7rj/Programma-Profilaktiki-vnezapnoy-smerti.pdf
https://mintrud.bashkortostan.ru/upload/uf/d83/kcp5vzslgm9qv97jjbzp8kh6570br7rj/Programma-Profilaktiki-vnezapnoy-smerti.pdf
https://mintrud.bashkortostan.ru/upload/uf/d83/kcp5vzslgm9qv97jjbzp8kh6570br7rj/Programma-Profilaktiki-vnezapnoy-smerti.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=yzy3sLz7dIU
https://www.youtube.com/watch?v=yzy3sLz7dIU
https://minzdravtuva.ru/проектный-офис/
https://minzdravtuva.ru/проектный-офис/
https://minzdravtuva.ru/проектный-офис/
https://minzdravtuva.ru/проектный-офис/
https://minzdravtuva.ru/проектный-офис/
https://minzdravtuva.ru/проектный-офис/
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21. Камчатский 

край 

Популяризация передового опыта организаций региона в сфере охраны труда, 

путём размещения информации о достижениях организаций на виртуальной Доске 

почта победителей конкурса по охране труда, на странице Министерства труда и 

развития кадрового потенциала Камчатского края на официальном сайте 

Правительства Камчатского края и других исполнительных органов 

государственной власти Камчатского края. 

https://kamgov.ru/agzanyat/trudovye

-otnosenia/doska-poceta-pobeditelej-

konkursa-po-ohrane-truda  

22. Приморский 

край 

В 34 муниципальных образованиях Приморского края реализуются ежегодные 

Планы мероприятий по сокращению производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости при содействии работодателей и 

координационных советов организаций профсоюзов. Продолжена работа по 

внедрению в организациях края программ «нулевого травматизма» (программы 

«нулевого травматизма» реализуют более 2,9 тыс. организаций).  

Официальные сайты 

администраций муниципальных 

образований края, 

https://soctrud.primorsky.ru/work 

2 Популяризация и тиражирование информации о новых принципах обеспечения соблюдения трудового законодательства, 

памяток для работника по трудовым правам и обязанностям, информационного справочника «библиотека трудовых ситуаций» 

1. Брянская 

область 

В целях информирования по вопросам соблюдения трудового законодательства и 

оздоровления работников опубликованы на сайте управления государственной 

службы по труду и занятости населения Брянской области и растиражированы 

среди работодателей электронная брошюра «Оценка и управление 

профессиональными рисками». 

https://rabota-

bryanskobl.ru/content/полезная_ин

формация  

2. Ивановская 

область 

Актуализация на официальном сайте комитета Ивановской области по труду, 

содействию занятости населения и трудовой миграции обновляющегося 

информационного ресурса с необходимым набором документов для специалиста 

по охране труда и библиотеки памяток работодателям: 

- памятки для работодателей по профилактике производственного травматизма по 

причине дорожно-транспортных происшествий; 

- памятки при организации и проведении ремонтно-строительных работ; 

- памятки при проведении работ в сфере жилищно – коммунального хозяйства; 

- информационного письма для работодателей всех отраслей экономики, 

эксплуатирующих и обслуживающих объекты водопроводно-канализационного и 

http://zan.ivanovoobl.ru/deyatelnost/

okhrana-truda/  

https://kamgov.ru/agzanyat/trudovye-otnosenia/doska-poceta-pobeditelej-konkursa-po-ohrane-truda
https://kamgov.ru/agzanyat/trudovye-otnosenia/doska-poceta-pobeditelej-konkursa-po-ohrane-truda
https://kamgov.ru/agzanyat/trudovye-otnosenia/doska-poceta-pobeditelej-konkursa-po-ohrane-truda
https://rabota-bryanskobl.ru/content/полезная_информация
https://rabota-bryanskobl.ru/content/полезная_информация
https://rabota-bryanskobl.ru/content/полезная_информация
http://zan.ivanovoobl.ru/deyatelnost/okhrana-truda/
http://zan.ivanovoobl.ru/deyatelnost/okhrana-truda/
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газового хозяйства (колодцы водопроводные, газовые, канализационные); 

- о проведении специальной оценки условий труда. 

3. Калужская 

область 

На официальном сайте министерства труда и социальной защиты Калужской 

области ведутся рубрики «Консультации специалиста по охране труда», «В 

помощь специалисту по охране труда». 

https://pre.admoblkaluga.ru/sub/mins

ocial/trudizan/ohrana/  

4. Липецкая 

область 

С начала текущего года в областных и местных средствах массовой информации 

опубликовано свыше 220 информационных материалов по охране труда. На 3 

федеральных радиостанциях запущена трансляция аудио-ролика и видео-ролика на 

региональном канале, которые пропагандируют безопасный труд. Во всех районах 

области специалистами по охране труда в целях предупреждения случаев 

травматизма, обеспеченности работников надлежащими условиями труда, 

оказывается информационно-методическая помощь обратившимся представителям 

работодателей, индивидуальным предпринимателям по вопросам улучшения 

условий труда. 

https://usp.admlr.lipetsk.ru/iblock/pr

ogramms/vizion_zero/  

5. Тамбовская 

область 

На официальном сайте управления в подразделах «Охрана труда» и 

«Государственная экспертиза условий труда» раздела «Трудовые отношения» 

размещается и регулярно обновляется библиотека документов по охране труда, в 

том числе законодательные и иные нормативные правовые акты, содержащие 

государственные нормативные требования охраны труда, перечень требований 

трудового законодательства и формы типовых документов. В информационном 

разделе «Новости» оперативно размещаются новые нормативные правовые акты, 

регулирующие вопросы охраны труда и трудовых отношений.  

Организована работа горячей линии для оказания консультационной помощи 

работодателям и гражданам по вопросам охраны и условий труда, в том числе по 

внедрению передового опыта использования систем внутреннего контроля 

(самоконтроля) за соблюдением трудового законодательства. В ходе 

осуществления информирования граждан по вопросам охраны труда в средствах 

массой информации области размещены публикации, видеоролики на телевидении 

по вопросам улучшения условий и охраны труда, проведения конкурсов. 

 

https://pre.admoblkaluga.ru/sub/minsocial/trudizan/ohrana/
https://pre.admoblkaluga.ru/sub/minsocial/trudizan/ohrana/
https://usp.admlr.lipetsk.ru/iblock/programms/vizion_zero/
https://usp.admlr.lipetsk.ru/iblock/programms/vizion_zero/
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В 2021 год изготовлены и распространены в ходе информационно-методической 

работы:  

методические рекомендации: «Обеспечение безопасности работ в колодцах и иных 

ограниченных (замкнутых) пространствах», «Основные изменения в области 

охраны труда в 2022 году»; 

брошюра «Несчастный случай на производстве: порядок действий работодателя» 

6. Тульская 

область 

Выпуск информационно-методических материалов, включающих в себя, в том 

числе, новые принципы обеспечения соблюдения трудового законодательства, 

информацию полезную для работников и работодателей по трудовым правам и 

обязанностям, а также трудовым ситуациям, проблемам. Проводятся 

консультации, информирование и ответы на вопросы. 

https://mintrud.tularegion.ru/activitie

s/trud-i-zanyatost-naseleniya/ohrana-

truda/  

7. Ленинградская 

область 

Популяризация и тиражирование информации о новых принципах трудового 

законодательства происходит через официальный сайт комитета по труду и 

занятости населения Ленинградской области  

https://job.lenobl.ru/ru/deiatelnost/oh

rana-truda/ 

 

8. Республика 

Карелия 

На официальном портале Управления труда и занятости Республики Карелия 

размещен постоянно пополняемый раздел «Охрана труда», в котором содержится 

подраздел «Обеспечение прав работников на охрану труда», содержащего краткие 

сведения о нормах Трудового кодекса Российской Федерации и ссылки на 

интерактивные порталы органов надзора и контроля в установленной сфере 

деятельности. 

https://mintrud.karelia.ru/content/%

D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B

0%D0%BD%D0%B0_%D1%82%D

1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0  

9. Республика 

Коми 

В 2021 году подготовлены и размещены на сайте Министерства труда, занятости и 

социальной защиты Республики Коми:  

1. Информационно-аналитические бюллетени по охране труда. 

2. Тематический сборник передового опыта в области охраны труда организаций 

Республики Коми. 

https://mintrudsoc.rkomi.ru/deyateln

ost/informacionno-analiticheskiy-

byulleten-ohrana-i-usloviya-truda-v-

respublike-komi  

10. Ставропольски

й край 

В 2021 году Минсоцзащиты края издано 5 бюллетеней по вопросам охраны труда 

и пропаганды здорового образа жизни: 

1. Охрана труда в Ставропольском крае -2020. 

2. Лучшие практики стимулирования внедрения здорового образа жизни в 

https://minsoc26.ru/social/trud_otnos

h/ohr_trud/inf_analitik/  

https://minsoc26.ru/social/trud_otnos

h/ohr_trud/meropriyatiya/ZOG/  

https://mintrud.tularegion.ru/activities/trud-i-zanyatost-naseleniya/ohrana-truda/
https://mintrud.tularegion.ru/activities/trud-i-zanyatost-naseleniya/ohrana-truda/
https://mintrud.tularegion.ru/activities/trud-i-zanyatost-naseleniya/ohrana-truda/
https://job.lenobl.ru/ru/deiatelnost/ohrana-truda/
https://job.lenobl.ru/ru/deiatelnost/ohrana-truda/
https://mintrud.karelia.ru/content/%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B0_%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0
https://mintrud.karelia.ru/content/%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B0_%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0
https://mintrud.karelia.ru/content/%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B0_%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0
https://mintrud.karelia.ru/content/%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B0_%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0
https://mintrudsoc.rkomi.ru/deyatelnost/informacionno-analiticheskiy-byulleten-ohrana-i-usloviya-truda-v-respublike-komi
https://mintrudsoc.rkomi.ru/deyatelnost/informacionno-analiticheskiy-byulleten-ohrana-i-usloviya-truda-v-respublike-komi
https://mintrudsoc.rkomi.ru/deyatelnost/informacionno-analiticheskiy-byulleten-ohrana-i-usloviya-truda-v-respublike-komi
https://mintrudsoc.rkomi.ru/deyatelnost/informacionno-analiticheskiy-byulleten-ohrana-i-usloviya-truda-v-respublike-komi
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/inf_analitik/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/inf_analitik/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/meropriyatiya/ZOG/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/meropriyatiya/ZOG/
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трудовых коллективах организаций, осуществляющих деятельность на территории 

Ставропольского края в 2020 году. 

3. Опыт работы в области охраны труда победителей и призеров краевого смотра-

конкурса на лучшую организацию работы службы охраны труда (специалиста по 

охране труда) среди работодателей, осуществляющих деятельность на территории 

Ставропольского края в 2021 году. 

4. Сборник законодательных и нормативных актов по специальной оценке условий 

труда. 

5. Буклет детских рисунков "Безопасный труд глазами детей" 

https://minsoc26.ru/social/trud_otnos

h/ohr_trud/meropriyatiya/smotr-

konkurs/  

https://minsoc26.ru/social/trud_otnos

h/ohr_trud/Ocenka_truda/  

https://minsoc26.ru/social/trud_otnos

h/ohr_trud/meropriyatiya/konkurs-

detskikh-risunkov/  

11. Ростовская 

область 

Совещание федерального значения по вопросу внедрения цифровых технологий 

в сфере охраны труда 

https://mintrud.donland.ru/presscente

r/news/55333/  

12. г. Севастополь В 2021 году Департаментом труда и социальной защиты населения города 

Севастополя было роздано 9571 шт. информационно-методических материалов по 

вопросам охраны труда, трудовых отношений. 

Данные брошюры распространяются среди работодателей и работников города 

Севастополя. 

https://dszn.sev.gov.ru/trudovye-

otnosheniya/usloviya-i-okhrana-

truda/  

13. Оренбургская 

область 

В сентябре 2021 года проведен мастер-класс «Золотые правила по безопасному 

проведению работ в колодцах» на полигоне филиала «Оренбургский» ПАО «Т 

Плюс», в котором приняли участие более 100 руководителей и специалистов 

организаций области. По итогам мероприятия подготовлен обучающий 

видеоматериал, который может быть использован при обучении персонала. 

https://ok.ru/group460000g.or/topic/

153945581874125  

14. Республика 

Татарстан 

Размещение информации о новых принципах обеспечения соблюдения трудового 

законодательства, презентаций выступлений на совещаниях по вопросам охраны 

труда, проводимых онлайн-семинарах на официальных сайтах министерств, 

ведомств и муниципальных образований Республики Татарстан 

https://mtsz.tatarstan.ru/informatsion

no-analiticheskie-materiali.htm  

15. Самарская 

область 

Выпуск ежеквартального информационно-аналитического бюллетеня «Охрана 

труда». Выпуски бюллетеней содержат аналитические, информационные 

материалы по вопросам соблюдения трудового законодательства, в том числе в 

области охраны труда, передовых практик в сфере охраны труда, внедренных на 

https://trud.samregion.ru/2019/05/16/

informatsionno-analiticheskij-

byulleten/  

https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/meropriyatiya/smotr-konkurs/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/meropriyatiya/smotr-konkurs/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/meropriyatiya/smotr-konkurs/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/Ocenka_truda/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/Ocenka_truda/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/meropriyatiya/konkurs-detskikh-risunkov/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/meropriyatiya/konkurs-detskikh-risunkov/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/meropriyatiya/konkurs-detskikh-risunkov/
https://mintrud.donland.ru/presscenter/news/55333/
https://mintrud.donland.ru/presscenter/news/55333/
https://dszn.sev.gov.ru/trudovye-otnosheniya/usloviya-i-okhrana-truda/
https://dszn.sev.gov.ru/trudovye-otnosheniya/usloviya-i-okhrana-truda/
https://dszn.sev.gov.ru/trudovye-otnosheniya/usloviya-i-okhrana-truda/
https://ok.ru/group460000g.or/topic/153945581874125
https://ok.ru/group460000g.or/topic/153945581874125
https://mtsz.tatarstan.ru/informatsionno-analiticheskie-materiali.htm
https://mtsz.tatarstan.ru/informatsionno-analiticheskie-materiali.htm
https://trud.samregion.ru/2019/05/16/informatsionno-analiticheskij-byulleten/
https://trud.samregion.ru/2019/05/16/informatsionno-analiticheskij-byulleten/
https://trud.samregion.ru/2019/05/16/informatsionno-analiticheskij-byulleten/


10 

 

№ 

пп 

Субъект 

Российской 

Федерации 

Описание практики 

Документы-ресурсы для 

ознакомления с данной 

практикой 

предприятиях Самарской области, информации об актуальных изменениях 

трудового законодательства 

16. Удмуртская 

Республика 

Включение в план работы Комиссии Правительства Удмуртской Республики по 

охране труда вопросов по заслушиванию и разбору ситуации с организацией 

работы по охране труда (в т.ч. с травматизмом и профзаболеваемостью) в 

муниципальных образованиях и организациях республики. 

https://minsoc18.ru/about/commissio

ns/labor-protection/  

17. Свердловская 

область 

Размещение на сайте Департамента: 

-Типовой программы «нулевого травматизма» для внедрения в организациях, 

расположенных на территории Свердловской области; 

-Методических рекомендаций «Золотые правила безопасности труда», одобренные 

для распространения среди организаций Свердловской области; 

-Руководства для работодателей и менеджеров «Семь «золотых правил» 

производства c нулевым травматизмом и с безопасными условиями труда VIZION 

ZERO»; 

-Справочных материалов «Организация работы по охране труда на малых 

предприятиях». Оценивается по итогам показателей по видам экономической 

деятельности. 

 

18. Тюменская 

область 

На официальном портале органов государственной власти Тюменской области и 

интерактивном портале Департамента труда и занятости населения Тюменской 

области создан раздел «Охрана труда», сформирована электронная библиотека 

нормативных правовых актов по охране труда, открыта рубрика «Внедрение 

передового опыта», опубликованы методические рекомендации и наглядные 

материалы, в том числе, в форме серии видеороликов, размещены баннеры 

«Федеральная служба по труду и занятости» и «Электронный инспектор. Сервис 

самопроверок по трудовому законодательству». 

https://admtyumen.ru/ogv_ru/society

/social_policy/labor_protection/more

.htm?id=11410338@cmsArticle  

19. Ханты-

Мансийский 

автономный 

округ-Югра 

Подготовлено 530 экземпляров методических пособий по охране труда, 

аналитических материалов, в т.ч. анализов производственного травматизма. 

Подготовлен региональный обзор по методике МОТ. Распространено 132170 

экземпляров методической, справочной литературы, нормативно-правовых актов 

 

https://minsoc18.ru/about/commissions/labor-protection/
https://minsoc18.ru/about/commissions/labor-protection/
https://admtyumen.ru/ogv_ru/society/social_policy/labor_protection/more.htm?id=11410338@cmsArticle
https://admtyumen.ru/ogv_ru/society/social_policy/labor_protection/more.htm?id=11410338@cmsArticle
https://admtyumen.ru/ogv_ru/society/social_policy/labor_protection/more.htm?id=11410338@cmsArticle
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20. Алтайский 

край 

Управлением Алтайского края по труду и занятости населения разработаны 

Рекомендации по внедрению программы «нулевого травматизма» в организациях. 

Они размещены на интерактивном портале по труду и занятости населения 

Алтайского края 

https://portal.22trud.ru/documents/de

tail/37c00555-a58f-4e36-a9a0-

9ffb0e855e91  

21. Иркутская 

область 

Организация интеллектуально-познавательной игры по охране труда «Брейн-

ринг», разработка и тиражирование буклетов по вопросам соблюдения трудового 

законодательства в сфере охраны труда 

https://www.youtube.com/watch?tim

e_continue=85&v=VhLM1LHTbUk  

 

22. Красноярский 

край 

На интерактивном портале агентства труда и занятости населения Красноярского 

края в разделе «Охрана труда» регулярно размещается и обновляется библиотека 

документов по охране труда, в том числе законодательные и иные нормативные 

правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны 

труда, перечень требований трудового законодательства и формы типовых 

документов, созданы активные ссылки на Единую общероссийскую справочно-

информационную систему по охране труда Минтруда России. В разделе 

методические рекомендации опубликованы:  

методические рекомендации для работодателей по добровольному внутреннему 

контролю (самоконтролю) соблюдения трудового законодательства и иных 

нормативных актов, содержащих нормы трудового права;  

методические рекомендации по внедрению работодателями программ «Нулевого 

травматизма»; 

буклеты «Несчастные случаи на производстве, порядок действия работодателя», 

«Условия труда работников, гарантии и компенсации», «Приобретение навыков по 

охране труда», памятка специалисту по охране труда в связи с распространением 

коронавирусной инфекции.  

Осуществляется взаимодействие с печатным изданием «Социальное партнёрство. 

Практика региона». Ежегодно выпускается и распространяется среди 

работодателей края брошюра «Памятка работодателям о возможности 

использования страхователями сумм финансирования на предупредительные меры 

по сокращению производственного травматизма и профессиональных 

https://trud.krskstate.ru/content/охра

на_труда  

https://portal.22trud.ru/documents/detail/37c00555-a58f-4e36-a9a0-9ffb0e855e91
https://portal.22trud.ru/documents/detail/37c00555-a58f-4e36-a9a0-9ffb0e855e91
https://portal.22trud.ru/documents/detail/37c00555-a58f-4e36-a9a0-9ffb0e855e91
https://www.youtube.com/watch?time_continue=85&v=VhLM1LHTbUk
https://www.youtube.com/watch?time_continue=85&v=VhLM1LHTbUk
https://trud.krskstate.ru/content/охрана_труда
https://trud.krskstate.ru/content/охрана_труда
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заболеваний». 

23. Омская область Министерством на платформе Яндекс.Дзен с целью размещения в свободном 

доступе видеоматериалов по актуальным вопросам трудовой сферы создан канал 

«Departlabor». На видеосервисе размещены записи интервью с экспертами об 

особенностях организации дистанционной (удаленной) работы, подходах науки к 

безопасному производству, государственной экспертизе условий труда, 

управлении профессиональными рисками, профилактике ВИЧ-инфекции среди 

трудовых коллективов, а также видеовыступления спикеров областного Форума 

специалистов по охране труда. 

zen.yandex.ru/id/60b6856fcb01ec23

671ea581 

 

24. Республика 

Хакасия 

Информирование о изменениях законодательства в сфере охраны труда, а также 

лучших практиках по созданию безопасных условий труда на официальных 

интернет-сайтах городских округов и муниципальных районов Республики 

Хакасия. 

http://sayan-adm.ru/14/3496.htm  

25. Хабаровский 

край 

В октябре 2021 года в целях оказания методической помощи работодателям 

подготовлены и размещены на Интерактивном портале комитета презентационные 

материалы по охране труда «Нововведения в области охраны труда». 

 

https://sz27.ru/Documents/Detail/%2

08f6121d3-c955-4752-950c-

245651b4050a/  

3 Организация и проведение конкурсов, конференций, выставок семинаров и иных публичных мероприятий 

1. Ярославская 

область 

Круглый стол «Охрана труда в ритейле и сетевых компаниях» и «Роль инженеров 

в технических экспертов в ESG-трансформации бизнеса: экология и охрана труда» 

на площадке ООО «Верный». 

 

2. Ленинградская 

область 

Круглый стол «Отбросив регалии». Видеосъемка мероприятия не 

проводилась, https://vk.com/wall-

116278898_11436  

3. Республика 

Башкортостан 

Республиканский конкурс на звание «Лучшая обучающая организация по охране 

труда». 

https://mintrud.bashkortostan.ru/acti

vity/16817/  

4. Кемеровская 

область-

Кузбасс 

Открытый интеллектуальный турнир «Труд-Знание-Безопасность-2021» по 

профессии «Водитель большегрузной техники». 

https://clck.ru/rBNJh  

http://sayan-adm.ru/14/3496.htm
https://sz27.ru/Documents/Detail/%208f6121d3-c955-4752-950c-245651b4050a/
https://sz27.ru/Documents/Detail/%208f6121d3-c955-4752-950c-245651b4050a/
https://sz27.ru/Documents/Detail/%208f6121d3-c955-4752-950c-245651b4050a/
https://vk.com/wall-116278898_11436
https://vk.com/wall-116278898_11436
https://mintrud.bashkortostan.ru/activity/16817/
https://mintrud.bashkortostan.ru/activity/16817/
https://clck.ru/rBNJh
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5. Республика 

Бурятия 

В октябре проведен региональный этап творческого конкурса рисунков и 

видеороликов БИОТ АРТ на тему: «Охрана труда. Цель конкурса - пропаганда 

культуры охраны труда среди детей и подрастающего поколения». 

http://egov-

buryatia.ru/minec/press_center/news/

detail.php?ID=127005&sphrase_id=

87700991 . 

6. Хабаровский 

край 

В Доме официальных приемов Правительства края 23.04.2021 состоялась 

межрегиональная конференция «Управление профессиональными рисками – путь 

к «нулевому травматизму». 

https://sz27.ru/News/Detail/fcd0369a

-b873-4b43-9503-389649613cc8  

4 Проведение информационных кампаний, публикация брошюр, листовок, выпуск социальной рекламы, а также осуществление 

иных мероприятий информационно-просветительского характера по вопросам соблюдения трудового законодательства 

1. Брянская 

область 

Издание информационного бюллетеня «Вестник. Труд и занятость» (редактор: 

управление государственной службы по труду и занятости населения Брянской 

области) - является единственным бесплатным публичным печатным изданием, 

которое распространяется среди работодателей на территориях муниципальных 

образований. Информация, размещаемая в печатном издании является актуальной 

и имеет разъяснительный характер. 

В целях информирования по вопросам соблюдения трудового законодательства и 

оздоровления работников опубликованы на сайте управления государственной 

службы по труду и занятости населения Брянской области и растиражирована 

среди работодателей электронная брошюра «Оценка и управление 

профессиональными рисками». 

 

 

 

 

 

 

 

http://rabota-

bryanskobl.ru/Documents/Detail/51c

2ba0c-50d5-467b--ef0ab5ca9d8b/  

http://rabota-

bryanskobl.ru/Documents/Detail/39-

f94d-4f99-96ac-b5f5ecaa96bf/  

http://rabota-

bryanskobl.ru/content/полезная_ин

формация  

Информационный бюллетень 

«Вестник. Труд и занятость» 

публикуется на бумажном 

носителе, рассматривается вопрос 

о создании электронной версии на 

сайте УГСТЗН Брянской области 

http://rabota-bryanskobl.ru/  

2. Калужская 

область 

К Всемирному Дню охраны труда изготовлены видеоролики: для размещения на 

региональном канале телевидения «Профилактика производственного 

 

http://egov-buryatia.ru/minec/press_center/news/detail.php?ID=127005&sphrase_id=87700991
http://egov-buryatia.ru/minec/press_center/news/detail.php?ID=127005&sphrase_id=87700991
http://egov-buryatia.ru/minec/press_center/news/detail.php?ID=127005&sphrase_id=87700991
http://egov-buryatia.ru/minec/press_center/news/detail.php?ID=127005&sphrase_id=87700991
https://sz27.ru/News/Detail/fcd0369a-b873-4b43-9503-389649613cc8
https://sz27.ru/News/Detail/fcd0369a-b873-4b43-9503-389649613cc8
http://rabota-bryanskobl.ru/Documents/Detail/51c2ba0c-50d5-467b--ef0ab5ca9d8b/
http://rabota-bryanskobl.ru/Documents/Detail/51c2ba0c-50d5-467b--ef0ab5ca9d8b/
http://rabota-bryanskobl.ru/Documents/Detail/51c2ba0c-50d5-467b--ef0ab5ca9d8b/
http://rabota-bryanskobl.ru/Documents/Detail/39-f94d-4f99-96ac-b5f5ecaa96bf/
http://rabota-bryanskobl.ru/Documents/Detail/39-f94d-4f99-96ac-b5f5ecaa96bf/
http://rabota-bryanskobl.ru/Documents/Detail/39-f94d-4f99-96ac-b5f5ecaa96bf/
http://rabota-bryanskobl.ru/content/полезная_информация
http://rabota-bryanskobl.ru/content/полезная_информация
http://rabota-bryanskobl.ru/content/полезная_информация
http://rabota-bryanskobl.ru/
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травматизма» и видеоролик «Охрана и безопасность труда в организациях 

Калужской области» для размещения на светодиодных рекламных экранах. 

3. Липецкая 

область 

1. На 3 федеральных радиостанциях региональном телеканале транслировались 

аудио ролики, пропагандирующие безопасный труд. 

2. Создан телеграмм канал «ProTrud и не только» на котором публикуется 

актуальная информация по вопросам трудового законодательства и информация о 

важных событиях в регионе по вопросам трудовых отношений. 

https://t.me/Protrud  

4. Вологодская 

область 

В рамках реализации подпрограммы «Безопасный труд» в 2021 году для 

информирования широких масс работающего населения по вопросам оформления 

трудовых отношений, действий работников при задержке заработной платы, на 

пропаганду вопросов охраны труда, проведения специальной оценки условий 

труда распространяются листовки и буклеты. Темы буклетов: «Стратегия 

трудового успеха», «Социальное партнерство. Заключаем коллективный договор», 

«Заключаем трудовой договор», «Основы охраны труда в организации», «Порядок 

действий при задержке заработной платы», «Защита трудовых прав работника», 

«Расследование несчастных случаев на производстве», «Легализация трудовых 

отношений». Темы листовок: «Безопасная работа родителей – счастливое будущее 

детей!», «Задерживают зарплату?», «Специальная оценка условий труда», 

«Использование работодателями средств ФСС», «Работа в замкнутых 

пространствах». Распространение информационных материалов проводится через 

профсоюзные организации, объединения работодателей, отделения занятости 

населения, администрации муниципальных районов и городских округов, 

общественные организации, многофункциональные центры, а также на 

общественных мероприятиях, совещаниях и т.д. 

https://depzan.gov35.ru/dokumenty/

metodicheskie-materialy/trudovye-

otnosheniya/safety/im/index.php 

Буклеты и листовки - в бумажном 

виде 

5. Калининградск

ая область 

С целью выявления основных проблем и потребностей у организаций, 

осуществляющих деятельность на территории Калининградской области отделом 

социально-трудовой сферы разработаны формы анкет для проведения опроса 

среди работников и работодателей по обеспечению безопасных условий труда 

организации, которые были размещены на официальном сайте Министерства.  

https://social.gov39.ru/oprosy/20210

706-OT-rabotodatel/  

https://t.me/Protrud
https://depzan.gov35.ru/dokumenty/metodicheskie-materialy/trudovye-otnosheniya/safety/im/index.php
https://depzan.gov35.ru/dokumenty/metodicheskie-materialy/trudovye-otnosheniya/safety/im/index.php
https://depzan.gov35.ru/dokumenty/metodicheskie-materialy/trudovye-otnosheniya/safety/im/index.php
https://social.gov39.ru/oprosy/20210706-OT-rabotodatel/
https://social.gov39.ru/oprosy/20210706-OT-rabotodatel/
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За период с 6 июля 2021 по 18 ноября 2021 в опросе приняли участие 312 

работодателей и 4122 работника. Большую часть опрошенных составили 

работники учреждений образования (57,0%), почти треть - муниципальных 

организаций и учреждений (24,0%), здравоохранения и предоставление услуг 

(10,0%), строительства, транспорта и связи (3,6%), сельского хозяйства (2,6%)  

с численностью до 50 человек – 77,8%, свыше 500 человек - 2,2%. 

6. Ленинградская 

область 

Создано 4 оригинальных видеоролика по вопросам охраны труда. Видеоролики 

были распространены в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 1. 

Один видеоролик содержит графический способ подачи информации и данных 

(инфоргафика) о ситуации по охране труда в Ленинградской области.  

2. Два ролика рассказывают об условиях туда на предприятиях Ленинградской 

области, в частности про женский труд без стереотипов, о важности социального 

партнерства  

3. Еще один ролик рассказывает о новом формате круглого стола, в рамках 

которого возможно эффективное межведомственное взаимодействие по вопросам 

охраны труда. 

https://web.telegram.org/z/#-

1325114484  

7. Псковская 

область 

Размещение на официальном сайте государственной инспекции труда и в 

социальных сетях методических рекомендаций на тему «Охрана труда в 

строительстве», буклеты: «Рекомендации по организации безопасной работы в 

колодцах», «Рекомендации по организации безопасной работы на высоте», 

«Специальная оценка условий труда».  

 

8. Республика 

Карелия 

На официальной сайте Управления труда и занятости Республики Карелия создан 

постоянно действующий раздел по охране труда, организована работа по 

распространению бесплатных тематических презентаций по вопросам охраны 

труда.  

 

https://mintrud.karelia.ru/content/охр

ана_труда  

9. Ставропольски

й край 

В 2021 году выпущены брошюры по вопросам охраны труда:  

Бюллетень «Опыт работы в области охраны труда победителей и призеров 

краевого смотра-конкурса на лучшую организацию работы службы охраны труда 

https://minsoc26.ru/social/trud_otnos

h/ohr_trud/  

https://web.telegram.org/z/#-1325114484
https://web.telegram.org/z/#-1325114484
https://mintrud.karelia.ru/content/охрана_труда
https://mintrud.karelia.ru/content/охрана_труда
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/
https://minsoc26.ru/social/trud_otnosh/ohr_trud/
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(специалиста по охране труда) среди работодателей, осуществляющих 

деятельность на территории Ставропольского края».  

Бюллетень «Лучшие практики стимулирования внедрения здорового образа жизни 

в Трудовых коллективах организаций, осуществляющих деятельность на 

территории Ставропольского края».  

10. Астраханская 

область 

В 2021 году информация по охране труда организаций Астраханской области 

размещалась в районах средствах массовой информации, на официальном сайте 

министерства и портале исполнительных органов государственной власти 

Астраханской области и на сайтах органов местного самоуправления 

муниципальных образований АО 

https://minsoctrud.astrobl.ru/napravl

eniya-deyatelnosti/peredovoi-opyt-v-

oblasti-bezopasnosti-i-oxrany-truda-

za-2021-god  

11. Республика 

Калмыкия 

Министерством социального развития, труда и занятости РК на базе учебного 

класса АО «Энергосервис» проведен обучающий семинар-совещание для крупных 

организаций республики по присоединению к всемирной концепции «VisionZero» 

или «Нулевой травматизм». В ряде предприятий республики приняты собственные 

корпоративные программы по достижению нулевого травматизма: Калмыцкий 

филиал ПАО Ростелеком, АО «Энергосервис». 

 

12. Ростовская 

область 

Видеоролики в рубрике «За безопасный труд» в социальных сетях https://vk.com/video/@club1983785

55  

13. г. Севастополь На сайте Департамента труда и социальной защиты населения города Севастополя 

с целью информирования населения организована публикация информационных 

материалов по вопросам охраны труда (тематические статьи, методические 

рекомендации, нормативные правовые акты Российской Федерации) 

http://dszn.sev.gov.ru/category/trudo

vye-otnosheniya/usloviya-i-ohrana-

truda/  

14. Оренбургская 

область 

Издание видеоматериалов по безопасному проведению работ в колодцах, которые 

распространялись среди работодателей, работников и др. 

 

 

15. Республика 

Башкортостан 

В рамках реализации мероприятия «Разработка и размещение социальной рекламы 

по вопросам охраны труда» государственной программы «Регулирование ранка 

труда и содействие занятости населения в Республике Башкортостан» социальная 

реклама по вопросам охраны труда и трудового законодательства размещается на 

 

https://minsoctrud.astrobl.ru/napravleniya-deyatelnosti/peredovoi-opyt-v-oblasti-bezopasnosti-i-oxrany-truda-za-2021-god
https://minsoctrud.astrobl.ru/napravleniya-deyatelnosti/peredovoi-opyt-v-oblasti-bezopasnosti-i-oxrany-truda-za-2021-god
https://minsoctrud.astrobl.ru/napravleniya-deyatelnosti/peredovoi-opyt-v-oblasti-bezopasnosti-i-oxrany-truda-za-2021-god
https://minsoctrud.astrobl.ru/napravleniya-deyatelnosti/peredovoi-opyt-v-oblasti-bezopasnosti-i-oxrany-truda-za-2021-god
https://vk.com/video/@club198378555
https://vk.com/video/@club198378555
http://dszn.sev.gov.ru/category/trudovye-otnosheniya/usloviya-i-ohrana-truda/
http://dszn.sev.gov.ru/category/trudovye-otnosheniya/usloviya-i-ohrana-truda/
http://dszn.sev.gov.ru/category/trudovye-otnosheniya/usloviya-i-ohrana-truda/
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республиканских теле- и радиоканалах, видеомониторах и бортах городского 

общественного транспорта, остановочных павильонах, на видеобаннерах и 

рекламных щитах города. 

16. Республика 

Марий Эл 

В ходе проведения информационной кампании Департаментом и с его участием 

проведены 3 семинара-совещания по вопросам соблюдения требований трудового 

законодательства в области охраны труда и применения новых правил по охране 

труда. 

Об эффективности проведенной информационной кампании свидетельствуют рост 

числа обученных по охране труда руководителей, специалистов по охране труда, 

уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда и членов комиссий по охране 

труда на 86,0 % по сравнению с годом ранее (в 2021 г. – 5917 чел.,  

в 2020 г. – 3180 чел.) 

https://marieltrud.ru/content/%D0%

BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D

0%BD%D0%B0_%D1%82%D1%8

0%D1%83%D0%B4%D0%B0  

17. Республика 

Татарстан 

Разработка и размещение социальной рекламы на тему охраны труда на рекламных 

щитах, установленных в г. Казани 

 

18. Саратовская 

область 

На сайте министерства труда и социальной защиты размещены справочные 

материалы: информация об организациях, оказывающих услуги по обучению по 

охране труда; список специалистов администраций муниципальных районов, 

ответственных за реализацию переданных государственных полномочий по 

государственному управлению охраной труда. 

https://social.saratov.gov.ru/okhrana

_truda/spravochnaya_informatsiya/  

19. Новосибирская 

область 

Разработана и тиражирована «Памятка при выполнении работ в ограниченных и 

замкнутых пространствах». 

https://mtsr.nso.ru/page/9664  

20. Республика 

Хакасия 

Разработка и распространение Минтрудом Хакасии буклетов «Порядок реализации 

мероприятий по управлению профессиональными рисками», «Проведение 

государственной экспертизы условий труда», а также методических рекомендаций 

по процедуре оценки уровней профессиональных рисков и по созданию и 

обеспечению функционирования системы управления охраной труда. 

https://msz19.ru/profstandarty/ohran

a-truda/metodicheskie-materialy-i-

rekomendacii/  

21. Томская 

область 

Разработаны и тиражированы следующие памятки:  

• Государственная экспертиза условий труда 

• Локальные документы по охране труда 

https://rabota.tomsk.gov.ru/metodich

eskie-rekomendatsii-i-nagljadnye-

materialy-po-ohrane-truda  

https://marieltrud.ru/content/%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B0_%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0
https://marieltrud.ru/content/%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B0_%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0
https://marieltrud.ru/content/%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B0_%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0
https://marieltrud.ru/content/%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B0_%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B0
https://social.saratov.gov.ru/okhrana_truda/spravochnaya_informatsiya/
https://social.saratov.gov.ru/okhrana_truda/spravochnaya_informatsiya/
https://mtsr.nso.ru/page/9664
https://msz19.ru/profstandarty/ohrana-truda/metodicheskie-materialy-i-rekomendacii/
https://msz19.ru/profstandarty/ohrana-truda/metodicheskie-materialy-i-rekomendacii/
https://msz19.ru/profstandarty/ohrana-truda/metodicheskie-materialy-i-rekomendacii/
https://rabota.tomsk.gov.ru/metodicheskie-rekomendatsii-i-nagljadnye-materialy-po-ohrane-truda
https://rabota.tomsk.gov.ru/metodicheskie-rekomendatsii-i-nagljadnye-materialy-po-ohrane-truda
https://rabota.tomsk.gov.ru/metodicheskie-rekomendatsii-i-nagljadnye-materialy-po-ohrane-truda
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• Медицинские осмотры 

• Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты 

• Обучение по охране труда 

• Охрана труда несовершеннолетних 

• Расследование несчастных случаев на производстве 

• Система управления охраной труда 

• Специальная оценка условий труда 

• Управление профессиональными рисками. 

Проведение вебинаров, семинаров, воркшопов с работодателями, специалистами 

по охране труда. 

22. Камчатский 

край 

Изготовление и онлайн трансляция видеоролика «Помни про инструктаж» https://www.kamgov.ru/agzanyat/po

mni-pro-instruktaz  

23. Республика 

Саха 

(ЯКУТИЯ) 

- 1 видеоролик: «О новых правилах по охране труда» и 3 записи тематических 

семинаров: «Особенности охраны труда дистанционных работников и новые 

правила по охране труда», «Ведомственный контроль», «Охрана труда 

дистанционных работников и новые правила по охране труда». 

- 3 видеоролика: «Об онлайн-выставке средств индивидуальной защиты, 

приуроченная ко Всемирному Дню охраны труда», «О Республиканском конкурсе 

детских рисунков «Охрана труда глазами детей»», а также «Роструд напомнил, что 

очистка крыш от снега требует максимальных мер безопасности». 

- 2 видеоролика: «О проведении республиканского месячника охраны труда», «Об 

открытии в Якутске выставки детских рисунков «Охрана труда глазами детей». 

- 4 видеоролика: «О конкурсе корпоративных программ «Сохранение и укрепление 

здоровья работников на рабочих местах», «О проведении специальной оценки 

условий труда, «О корпоративной программе «Сохранение и укрепление здоровья 

работников на рабочих местах» и «О требованиях безопасности при тушении 

лесных пожаров». 

- 1 видеоролик «Памятка по охране труда при заготовке кормов в сельском 

хозяйстве». 

https://youtu.be/r2AQoNmzXIE  

https://youtu.be/APEPDX20Q6o  

https://youtu.be/lVsFL0mpkdM  

https://youtu.be/tbaR4AGwHuI  

https://youtu.be/BJiTz0ZjjBs"  

https://youtu.be/jqOOMq7frCs  

https://youtu.be/XN9xn0tmGy4"  

https://youtu.be/XP866Qi4W9I  

https://youtu.be/3v0Z07Y3puU  

https://youtu.be/-xVzocuCCyo  

https://youtu.be/Rawam4W_NoM  

https://youtu.be/Rawam4W_NoM  

https://youtu.be/DKi-Gh7WMNg"  

https://youtu.be/k9vqs1KycTg  

https://youtu.be/KhkxxK1yesY  

https://youtu.be/ST_xti9GXrw " 

https://youtu.be/qd7SYUo9ZmY  

https://www.kamgov.ru/agzanyat/pomni-pro-instruktaz
https://www.kamgov.ru/agzanyat/pomni-pro-instruktaz
https://youtu.be/r2AQoNmzXIE
https://youtu.be/APEPDX20Q6o
https://youtu.be/lVsFL0mpkdM
https://youtu.be/tbaR4AGwHuI
https://youtu.be/BJiTz0ZjjBs
https://youtu.be/jqOOMq7frCs
https://youtu.be/XN9xn0tmGy4
https://youtu.be/XP866Qi4W9I
https://youtu.be/3v0Z07Y3puU
https://youtu.be/-xVzocuCCyo
https://youtu.be/Rawam4W_NoM
https://youtu.be/Rawam4W_NoM
https://youtu.be/DKi-Gh7WMNg
https://youtu.be/k9vqs1KycTg
https://youtu.be/KhkxxK1yesY
https://youtu.be/ST_xti9GXrw
https://youtu.be/qd7SYUo9ZmY
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- 3 видеоролика: «Требования безопасности при подготовке к отопительному 

сезону», «Техника безопасности при уборке корнеклубнеплодов» и «Техника 

безопасности при строительстве деревянного дома». 

- 2 видеоролика ГБУ РС(Я) «РИАЦМУТ»: «Правила безопасности при гололеде» и 

«Правила безопасности при работе на высоте». 

- 2 видеоролика ГБУ РС(Я) «РИАЦМУТ»: «Правила безопасности для водителей-

дальнобойщиков» и «Техника безопасности при промысловой зимней рыбалке» и 

1 запись тематического семинара: «Изменения в Трудовом кодексе Российской 

Федерации». 

- 3 видеоролика ГБУ РС(Я) «РИАЦМУТ»: «Правила безопасности при перевозке 

пассажиров на автобусах», «Правила безопасности в животноводстве» и «Правила 

безопасности при окрасочных работах». 

https://youtu.be/DllaPOEK384  

https://youtu.be/XcEMKhqxKrU  

https://youtu.be/rrNqElpPxvQ  

 

24. Сахалинская 

область 

На 3-х каналах местного телевидения («ОТВ-Сахалин», «АСТВ», «Эхо Сахалина») 

транслировались 9 видеороликов по вопросам обеспечения безопасности и охране 

труда. Данные видеоролики и видеоматериал с обзором новых правил по охране 

труда, Х раздела Трудового кодекса Российской Федерации и правил работы в 

ограниченных и замкнутых пространствах размещены на YouTube-канале 

агентства. Обучающие вебинары «Обзор изменений правил по охране труда при 

работе на высоте», «Профилактика несчастных случаев при поскальзывании и 

спотыкании», «Обеспечение безопасных условий в офисе», «По-новому: 

медосмотры работников, аптечки первой помощи», «Рекомендации по проведению 

стажировки», «Работы в ОЗП» размещены на YouTube-канале и в СПС 

Консультант Плюс Сахалин 

https://tzn.sakhalin.gov.ru/trud-

otnoshenie/okhrana-

truda/informacionnoe-obespechenie-

i-propaganda-okhrany-truda/  

5 Привлечение многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг к решению задач по 

информированию и консультированию работодателей и работников по вопросам соблюдения трудового законодательства и иных 

нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, путем обеспечения в инфоматах многофункциональных 

центров предоставления государственных и муниципальных услуг доступа к порталу Онлайнинспекция.рф 

1. Ивановская 

область 

Организация в здании Ивановского МФЦ для бизнеса: 

- консультационных пунктов комитета Ивановской области по труду, содействию 

https://zan.ivanovoobl.ru/deyatelnost

/okhrana-truda/vsemirnyy-den-

https://youtu.be/DllaPOEK384
https://youtu.be/XcEMKhqxKrU
https://youtu.be/rrNqElpPxvQ
https://tzn.sakhalin.gov.ru/trud-otnoshenie/okhrana-truda/informacionnoe-obespechenie-i-propaganda-okhrany-truda/
https://tzn.sakhalin.gov.ru/trud-otnoshenie/okhrana-truda/informacionnoe-obespechenie-i-propaganda-okhrany-truda/
https://tzn.sakhalin.gov.ru/trud-otnoshenie/okhrana-truda/informacionnoe-obespechenie-i-propaganda-okhrany-truda/
https://tzn.sakhalin.gov.ru/trud-otnoshenie/okhrana-truda/informacionnoe-obespechenie-i-propaganda-okhrany-truda/
https://zan.ivanovoobl.ru/deyatelnost/okhrana-truda/vsemirnyy-den-okhrany-truda/
https://zan.ivanovoobl.ru/deyatelnost/okhrana-truda/vsemirnyy-den-okhrany-truda/
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занятости населения и трудовой миграции, Государственной инспекции труда в 

Ивановской области, Ивановского регионального отделения Фонда социального 

страхования Российской Федерации, отделения Пенсионного фонда Российской 

Федерации по Ивановской области для информирования работников и 

работодателей по вопросам охраны труда, в том числе о возможности доступа к 

порталу Онлайнинспекция.рф (в настоящее время работают в режиме 

консультации и информирования по телефонам «горячей линии» в целях 

предупреждения распространения новой коронавирусной инфекции). 

okhrany-truda/  

2. Нижегородская 

область 

Многофункциональные центры предоставления государственных и 

муниципальных услуг Нижегородской области осуществляют приемку 

коллективных договоров с целью последующего направления их на 

уведомительную регистрацию в управление по труду и занятости населения 

Нижегородской области. При этом проводится предварительное консультирование 

работодателей по вопросам комплектности предоставляемых документов, а также 

о порядке уведомительной регистрации 

https://czn.government-

nnov.ru/activity/2207/  

3. Свердловская 

область 

В перечень государственных услуг, предоставляемых многофункциональных 

центров предоставления государственных и муниципальных услуг (далее - МФЦ) 

включены: 

1) регистрация в уведомительном порядке коллективных трудовых споров;  

2) уведомительная регистрация соглашений о социальном партнерстве, 

коллективных договоров;  

3) подача заявлений о проведении государственной экспертизы условий труда 

 

4. Тюменская 

область 

В рамках взаимодействия с ГАУ ТО «Многофункциональный центр 

предоставления государственных и муниципальных услуг» организован прием 

документов для проведения уведомительной регистрации коллективных договоров 

и соглашений. Прием документов осуществляется во всех муниципальных 

образованиях Тюменской области. Реестры коллективных договоров и соглашений 

Тюменской области размещены на портале ОГВ в разделе Общество - Социальная 

политика - Трудовые отношения - Социальное партнерство 

https://czn.admtyumen.ru/content/по

рядок_уведомительной_регистрац

ии__коллективных_договоров_и_с

оглашений_в_тюменской_области  

https://zan.ivanovoobl.ru/deyatelnost/okhrana-truda/vsemirnyy-den-okhrany-truda/
https://czn.government-nnov.ru/activity/2207/
https://czn.government-nnov.ru/activity/2207/
https://czn.admtyumen.ru/content/порядок_уведомительной_регистрации__коллективных_договоров_и_соглашений_в_тюменской_области
https://czn.admtyumen.ru/content/порядок_уведомительной_регистрации__коллективных_договоров_и_соглашений_в_тюменской_области
https://czn.admtyumen.ru/content/порядок_уведомительной_регистрации__коллективных_договоров_и_соглашений_в_тюменской_области
https://czn.admtyumen.ru/content/порядок_уведомительной_регистрации__коллективных_договоров_и_соглашений_в_тюменской_области
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ознакомления с данной 

практикой 

5. Ханты-

Мансийский 

автономный 

округ-Югра 

Многофункциональные центры привлекаются для информирования, 

формирования запроса, приема заявлений на проведение государственной 

экспертизы условий труда 

 

6 Реализация иных мероприятий, направленных на обеспечение соблюдения трудового законодательства 

1. Брянская 

область 

Исполнительным органом государственной власти Брянской области в сфере 

охраны труда совместно с администрациями муниципальных образований 

осуществляется сбор и анализ информации по передовому опыту в организациях 

региона. 

Актуальная информация размещается в открытом доступе на интерактивном 

портале службы по труду и занятости населения Брянской области и 

администраций муниципальных образований. 

Работодателям, в случае заинтересованности, оказывается содействие в получении 

более подробной информации о передовом опыте в области охраны труда 

https://rabota-

bryanskobl.ru/Documents/Detail/51c

2ba0c-50d5-467b-9a71-

ef0ab5ca9d8b/ 

2. г. Санкт-

Петербург 

Составление обзора типичных нарушений, выявленных исполнительными 

органами государственной власти Санкт-Петербурга в подведомственных 

организациях в ходе проверок по ведомственному контролю за соблюдением 

трудового законодательства 

 

3. Республика 

Дагестан 

Проведение Единого дня смотра состояния охраны труда на предприятиях и в 

организациях республики в целях в целях усиления контроля за реализацией прав 

работников на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны труда, 

предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации 

 

4. Краснодарский 

край 

В 2021 году был проведен краевой месячник «Безопасный труд» в организациях 

обрабатывающих производств Краснодарского края, целью которого являлась 

профилактика производственного травматизма и профессиональной 

заболеваемости, пропаганда охраны труда, улучшение обеспечения работников 

средствами индивидуальной защиты, организация санитарно-бытового и лечебно-

профилактического обслуживания в отрасли. 

https://www.kubzan.ru/Documents/D

etail/2743a405-a7dc-4bc3-963e-

3e8f4c87de44/  

5. Оренбургская Областной конкурс «Лучшая корпоративная практика стимулирования здорового https://orenprom.ru/page25080610.ht

https://rabota-bryanskobl.ru/Documents/Detail/51c2ba0c-50d5-467b-9a71-ef0ab5ca9d8b/
https://rabota-bryanskobl.ru/Documents/Detail/51c2ba0c-50d5-467b-9a71-ef0ab5ca9d8b/
https://rabota-bryanskobl.ru/Documents/Detail/51c2ba0c-50d5-467b-9a71-ef0ab5ca9d8b/
https://rabota-bryanskobl.ru/Documents/Detail/51c2ba0c-50d5-467b-9a71-ef0ab5ca9d8b/
https://www.kubzan.ru/Documents/Detail/2743a405-a7dc-4bc3-963e-3e8f4c87de44/
https://www.kubzan.ru/Documents/Detail/2743a405-a7dc-4bc3-963e-3e8f4c87de44/
https://www.kubzan.ru/Documents/Detail/2743a405-a7dc-4bc3-963e-3e8f4c87de44/
https://orenprom.ru/page25080610.html
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область образа жизни», «Лучшая муниципальная практика стимулирования здорового 

образа жизни» 

ml  

6. Ханты-

Мансийский 

автономный 

округ-Югра 

Разработка Территориальной информационной системы «Состояние условий и 

охраны труда». Доступ к системе происходит через интернет, органы местного 

самоуправления муниципальных образований осуществляют автоматизировано 

сбор сведения по охране труда от организаций 

https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno

-trudovye-otnosheniya/okhrana-

truda/nadelenie-oms-

munitsipalnykh-obrazovaniy-

avtonomnogo-okruga-otdelnymi-

polnomochiyami-po-

gosudarstven/normativno-pravovye-

akty/354270/prikaz-deptruda-i-

zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-

np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-

predstavleniya-o/  

7. Республика 

Мордовия 

В рамках информационной работы ежегодно выпускаются бюллетени: «Основные 

показатели состояния условий и охраны труда в Республике Мордовия за 2017–

2021 годы», «Основные показатели состояния условий и охраны труда женщин в 

Республике Мордовия за 2017-2021 годы». 

Министерством социальной защиты, труда и занятости населения Республики 

Мордовия ежегодно проводятся заседания (совещание) Межведомственной 

рабочей группы по охране труда при Мордовской республиканской трехсторонней 

комиссии по регулированию социально-трудовых отношений по вопросам 

улучшения условий и охраны труда в Республике Мордовия. 

В рамках Молодежной Программы 25-й Международной специализированной 

выставки «Безопасность и охрана труда – 2021» организован и проведен 

Творческий Конкурс BIOT ART по тематике безопасности и охраны труда, 

участниками которого были учащиеся общеобразовательных учреждений 

республики, (6–14 лет), студенты ВУЗов республики (бакалавры, магистранты) 

(15-25 лет). 

 

 

https://orenprom.ru/page25080610.html
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/
https://deptrud.admhmao.ru/cotsialno-trudovye-otnosheniya/okhrana-truda/nadelenie-oms-munitsipalnykh-obrazovaniy-avtonomnogo-okruga-otdelnymi-polnomochiyami-po-gosudarstven/normativno-pravovye-akty/354270/prikaz-deptruda-i-zanyatosti-yugry-ot-16-02-2012-1-np-ob-utverzhdenii-form-i-srokov-predstavleniya-o/

